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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

Portaria CO 1, de 11-1-2012
Altera a Portaria CO 1, de 14 de janeiro de 2009

0 Coordenador de Orgamento, considerando a necessidade
de adequar a estrutura da Classificagdo da Despesa Orcamenta-
ria quanto a sua natureza, definida na Portaria CO 1, de 14 de
janeiro de 2009 e alteragdes posteriores, resolve:
Artigo 1° - Incluir na Portaria CO 1, de 14 de janeiro de 2009:
| - No Anexo Il - Natureza da Despesa por [tem:

Gat. | Gr | Mod. | Elem. | ltem Especificagéo

3 DESPESAS CORRENTES

3 Outras Despesas Correntes

90 Aplicagdes Diretas

3 Indenizagdes e Restituigdes

3 31 9% | 93 | 22 | Auxlio-Encargos Gerais de Gabinete de Deputa-

do e Auxilio-Hospedagem

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Gestao Publica

GABINETE DO SECRETARIO

Resolucdo Conjunta SGP/SES N° 01, de 10-1-2012

Institui grupo de trabalho com objetivo de definir
atribuicoes e instrumentos juridicos destinados a
cooperagao entre as Secretarias de Gestdo Publica e
da Satde para a realizagao de pericias médicas admi-
nistrativas nos servidores civis do Estado de Sao Paulo

Os Secretarios de Estado da Gestao Publica e da Satde, no
uso de suas atribuicoes legais, conjuntamente resolvem:

Artigo 1° - Fica instituido Grupo de Trabalho com o objetivo
de definir atribuicdes e instrumentos juridicos destinados a
formalizacdo da cooperagdo entre as Secretarias de Gestdo
Publica e da Salde para a realizacdo de pericias médicas nos
servidores publicos estaduais e para gestdo do conhecimento
relativo a esta matéria.

Paragrafo anico - o grupo podera executar tarefas con-
juntas para a elaboragdo e implantacdo de novos modelos de
realizacdo de pericias médicas administrativas no ambito da
Administracdo Publica do Estado de Séo Paulo.

Artigo 2° - o Grupo de Trabalho instituido pelo artigo ante-
rior sera composto por:

| - 05 (cinco) representantes da Secretaria de Gestdo Publica:

a) Gian Fabricio Martins Silva, RG 23.129.416-5, Especialis-
ta em Politicas Publicas I;

b) Ana Célia Lobo Silva, RG 30.591.472-8, Especialista em
Politicas Publicas I;

c) Luiz Carlos Boaventura Cordeiro, RG 12.891.983-8,
Assistente Técnico IV;

d) Patricia Bansi, RG 21.223.162-5, Assistente Técnico IV;

e) José Eduardo Silva Soler, RG 24.104.664-6, Gerente de
Projeto.

Il — 05 (cinco) representantes da Secretaria Estadual de
Satde:

a) Coordenadoria de Recursos Humanos: Haino Burmester
—RG 13.998.206;

b) Coordenadoria de Recursos Humanos: Araldo Sala — Rg.
6.196.949-7;

¢) Coordenadoria de Servigos de Saude: Sebastido André de
Felice — RG 2.905.859;

d) Coordenadoria de Regides de Satde: Vera Fisher Pires de
Campos — RG 5.791.039-X;

e) Coordenadoria de Controle de Doengas: Rosemary Noyre
Inamine — RG16.370.999.

Artigo 3° - Os trabalhos serdo coordenados pelo repre-
sentante da Secretaria de Gestdo Publica, indicado no inciso
|, alinea "a”".

Artigo 4° - Nos impedimentos dos representantes das Pastas
na composicdo do Grupo de Trabalho, deverdo ser indicados
substitutos.

Artigo 5° - o Coordenador do Grupo de Trabalho podera
convidar para participar das reunides, pessoas que, por seus
conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir
para a elaboracao das proposicdes.

Artigo 6° - Nas propostas apresentadas pelo Grupo de
Trabalho deverdo ser contemplados, dentre outros, os seguintes
aspectos:

| - escolha do instrumento juridico a ser utilizado na forma-
lizagdo da cooperagdo entre as secretarias;

Il — definicdo das atribuicdes de cada secretaria neste
modelo de cooperacdo;

Il - determinacdo do sistema de informacéo para agenda-
mento, registro de realizagdo das pericias e protocolos médicos;

IV — definicdo dos critérios para escolha dos locais onde
serdo realizadas as pericias;

V — estabelecimento do modelo de gestéo de conformidade
das pericias realizadas.

Artigo 7° - Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias
para apresentacdo dos resultados do trabalho, ao fim do qual
deve ser assinada a formalizacdo da cooperagdo entre as duas
secretarias.

Artigo 8° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

Resolucdo Conjunta SGP/SE n° 03, de 11-1-2012

Constitui o Comité Técnico de Certificacéo de que
trata o artigo 12 do Decreto n° 57.462, de 26
de outubro de 2011 e da providéncias correlatas

Os Secretarios de Gestdo Publica e da Educacdo, no uso de
suas atribui¢des e com fundamento no artigo 12 do Decreto n°
57.462, de 26 de outubro de 2011, resolvem:

Artigo 1° - Fica constituido o Comité Técnico de Certificagao
de que trata o artigo 12 do Decreto n° 57.462, de 26 de outubro
de 2011, com a competéncia de:

| - estabelecer a matriz de competéncias para a funcdo de
Gerente de Organizagdo Escolar;

I - acompanhar e validar o processo de certificagdo ocupa-
cional em sua integralidade;

Il - identificar servidores para compor Equipes de Trabalho,
visando contribuir na construgdo do processo de certificagdo
ocupacional;

IV - acompanhar os trabalhos realizados pela entidade certi-
ficadora externa garantindo o alinhamento dos trabalhos com os
objetivos tracados para a certificagdo ocupacional;

V - proceder a elaboragdo de comunicados e informativos
relativos aos processos, bem como a sua publicagdo;

VI - deliberar sobre as propostas gerais apontadas pela
entidade certificadora externa;

VII - apresentar ao Secretario da Educacao:

a) os resultados dos processos de certificacdo ocupacional,
para fins de homologagao;

b) proposta de programa de desenvolvimento de competéncias;

VIII - acompanhar as acbes para o desenvolvimento de
competéncias de que trata o inciso Ill do artigo 3° do Decreto n°
57.462, de 26 de outubro de 2011.

Paragrafo Unico — o Comité Técnico de Certificacio podera
convidar para participar de suas reunides pessoas que, por seus
conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir
para o desenvolvimento do processo de certificagdo ocupacional.

Artigo 2° - Ficam designados, como membros do Comité
Técnico, os servidores abaixo relacionados:

| — como representantes da Unidade Central de Recursos
Humanos, da Secretaria de Gestao Publica:

a) THIAGO SOUZA SANTOS, RG 27.415.858-9, Assistente
Técnico de Coordenador, como coordenador do Comité;
b) SILVIA REGINA GASPAR, RG 23.705.005-5, Executivo
Pablico;
Il — como representantes da Secretaria da Educacao:
a) ELIANA ALVES PEREIRA GOMES, RG 10.210.795, Diretor
Técnico II, pela Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos;
b) LUIS AUGUSTO CANNIZZARO MORAES, RG 17.016.965,
Técnico II, pela Fundagdo para o Desenvolvimento da Educa-
¢ao — FDE;
¢) LUIZ CANDIDO RODRIGUES MARIA, RG 12.446.231,
Diretor de Escola, pela Escola de Formacdo e Aperfeicoamento
dos Professores do Estado de Sdo Paulo “Paulo Renato Costa
Souza” - EFAP;
d) SILVIA ELAINE VARANDA, RG 20.119.506-9, Técnico Nivel
|, pela Fundagéo para o Desenvolvimento da Educagdo — FDE;
e) VANIA JULIANO NASCIMENTO, RG 5.214.431, Diretor
Técnico Il, pela Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos.
Artigo 3° - Os servicos prestados pelos servidores, ora
designados, serdo realizados sem prejuizo de suas atividades
normais, podendo o seu coordenador convocar seus integrantes
sempre que necessario.
Artigo 4° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Resolugdo SGP N° 31, de 27-12-2011
Altera a Resolugdo SGP n° 26 de 1-10-2010, que
constitui a Comissdo Especial de Avaliagdo de
Desempenho — CEAD e da providéncias correlatas

A Secretaria de Gestao Publica, no uso de suas atribuicoes
legais, resolve:

Artigo 1° - a Resolucdo SGP n° 26, de 01-10-2010, passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

| - JURACY LUSTOSA CABRAL NETO, RG 99.010.542.590,
Executivo Publico, que presidira;

Il — TANIA REGINA GERBER MANSINI, RG 10.401.646-2,
Assistente Técnico de V;

Il — DORALICE DA SILVA DE CARVALHO, RG 12.316.464-3,
Diretor Técnico II;

IV — DIOMEDES CARLOS ALVES, RG 9.824.01 Oficial Admi-
nistrativo;

V — VERA LUCIA GIANTAGLIA, RG 4.234.176 Oficial Admi-
nistrativo;

Artigo 2° - a Comisséo Especial de Avaliacdo de Desempe-
nho — CEAD exercera as competéncias estabelecidas no artigo
7° e no inciso | do artigo 8° do Decreto n° 56.114, de 19 de
agosto de 2010 observado o disposto nos artigos 10 e 11 do
mesmo decreto.

Artigo 3° - Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogada as Resolugdes n.° 26 de 01-10-
2010, n° 19 de 20-6-2011, e n° 20 de 6-7-2011, retroagindo seus
efeitos a partir de 02/09/2011.

Resolucdo SGP N° 01, de 9-1-2012

Institui o processo de certificagdo ocupacional
para o cargo de Diretor Técnico lll, do quadro do
Departamento Estadual de Trénsito — DETRAN, da
Secretaria de Gestdo Publica e constitui Grupo
Técnico para formalizar o processo de contratagao

A Secretéria de Gestao Publica, no uso de suas atribuicdes
e com fundamento nos artigos 3°, 4° e 10 do Decreto n°® 53.254,
de 21 de julho de 2008, e na Resolucdo SGP n° 13, de 13 de
agosto de 2008, resolve:

Artigo 1° - Fica instituido o processo de certificagdo ocupacio-
nal para o cargo de Diretor Técnico Ill, do Quadro do Departamento
Estadual de Transito — DETRAN, da Secretaria de Gestéo Publica.

Artigo 2° - para fins de implementacdo do processo de
certificagdo ocupacional de que trata o artigo 1°, fica constituido
Grupo de Técnico com o objetivo de:

| — Deliberar e decidir sobre as propostas gerais apontadas
pela entidade certificadora;

Il — Acompanhar e validar todo o processo de certificagdo;

Il — Proceder a elaboracdo, publicacdo, comunicados e
informativos relativos ao processo sob sua responsabilidade;

IV — Identificar dirigentes e servidores das organizacdes
envolvidas no Processo de Certificagdo para compor Equipes
de Trabalho.

Paragrafo Unico — o Grupo Técnico poderé convidar para
participar de suas reunides pessoas que, por seus conhecimentos
e experiéncia profissional, possam contribuir para o desenvolvi-
mento do processo de certificagdo ocupacional.

Artigo 3° - Ficam designados, como membros do Grupo
Técnico, os servidores abaixo relacionados:

| — como representante da Unidade Central de Recursos
Humanos - UCRH, da Secretaria de Gestdo Publica, THIAGO
SOUZA SANTOS, RG 27.415.858-9, que sera seu presidente;

Il — como representante da Secretaria de Gestdo Publica,
ESTHER MENEZES, RG 29.257.410-1, Especialista em Politicas
Publicas;

IV - como representante da Secretaria de Gestao Publica,
VANESSA SILVA CARVALHO, RG 25.726.184-9, Especialista em
Politicas Publicas;

V - como representante da Secretaria de Gestdo Publica,
GILSON RODRIGUES DE ALMEIDA, RG 30.424.514-8, Especialis-
ta em Politicas Publicas;

VI — como representante do Departamento Estadual de
Transito — DETRAN, THIAGO MORINA GONCALVES e SOUZA,
RG 28.685.557-4.

Artigo 4° - Os servicos prestados pelos servidores, ora
designados, serdo realizados sem prejuizo de suas atividades
normais, podendo o seu presidente convocar seus integrantes
sempre que necessario.

Paragrafo Unico — Havendo indisponibilidade de compa-
recer as convocagdes, os designados nos termos do artigo 3°
desta resolucdo poderdo se fazer representar por servidores
da mesma area, sem poder de deliberacdo e deciséo junto ao
comité, mediante comunicagdo formal com, no minimo, 24 (vinte
e quatro) horas de antecedéncia.

Artigo 6° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

FUNDACAO DO
DESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO

Despacho do Diretor Executivo, de 10-1-2012

Processo n° 996/2011 - Ratifico a inexigibilidade de licita-
¢ao, fundamentado na autorizagdo da Superintendente Técnica
e na manifestacdo da Assessoria Juridica que acolho, para a
aquisicdo da assinatura do jornal "0 Estado de S. Paulo”, a ser
fornecida pela empresa S/A O Estado de S. Paulo, nos termos
do artigo 25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93, autorizando a
realizagdo da respectiva despesa.

INSTITUTO DE ASSISTENCIA MEDICA
AO SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ

Extrato de Termo de Cooperacao

Termo de Cooperacdo n° 001/2012— Processo SGP n°
89359/2010 — Parecer Juridico CJ/SGP n® 272/2010.

Termo de cooperacdo que celebram o Poder Executivo, por
intermédio da Secretaria de Gestdo Publica, com interveniéncia da
Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo —
Prodesp e o Poder Judiciario, por intermédio do Tribunal de Justica
de Sé&o Paulo, com participagao do juizado Especial Civel - JEC

OBJETO: Implantacdo, operacionalizacdo e administracdo
do Podo de Servicos Itaquera do Poupatempo — Central de
Atendimento ao Cidaddo.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do presente Termo de Coopera-
¢do é indeterminado. Data de assinatura do Termo em 09/01/2012.




